
DJEdJI VRTIE DEKAI\oVEC

UPRAVI\O YIJEEE

KLASA: 601 -01 126-01 I 12
URBROJ : 2109 -20 -t -26 -l
Dekanovec, 8.6.2026. godine

Temeljem dlanka 26. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10197.,

107107.,94113.,98119.,57122.,101123.,745123.,145124,146125.,22126),dlanka29.Statuta,
Djedjeg vrti6a,,Dekanovec'o te Odluke Upravnog vije6aDjedjeg vrti6a,,Dekanovec", KLASA:
60 l -0 I /26 -0 I / 07, UR.BROJ: 21 09 -20 -1 -26-8, raspisuj e se

NATJEdAJza priiem radnika na radno mjesto
POMOCI\'I KT]HAR/ICA

POMOENI KUIIARflCA
- 1 izvr5iteljM/f,
- rad na neodredeno nepuno radno vrijeme uz probni rok najdulje do 4 mjeseca

- Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete

WJETI zaradno mjesto su:
Za obavljaale poslova pomodnog kuhara/ice mo1ebrtiizabrarnosoba koja ima:

-minimalno zaw5ena osnovna Skola

-utwdenu zdravstvenu sposobnost za obavllanje poslova radnog mjesta,

- zai:iji rad u djedjem vrti6u ne postoje zapreke izdlanka25. Zakona o pred5kolskom odgoju
i obrazovanju.

- sukladno Zakonu. o pred5kolskom odgoju i obrazovaqju (NN RH br. 10197,107107,94113,
98/\9,57122,101123,22126) i Prafi-lniku o odgovaraju6oj wsti iruzint obrazovanja odgojno-
obrazovnih i ostalih radnika u djedjem vrti6u, ustanovama te drugim pravnim i fizidkim
osobama koje provode programe ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja (NN br. 145124,
62/24)
Pravilniku o visini strudne spreme strudnih djelatrika te vrsti i stupnju strudne spreme ostalih
djelatrika u djedjem vrtidu (NrN RH br. 133137 ,94113 i 57 /22)
- osoba koja nije pravomo6no osudivana zakaznena odnosno prekrsajna djela iz dlanka 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju te protiv koje se ne vodi kazneni odnosno
prekr5ajni postupak za neko od kazrenih odnosno prekr5ajnih djela iz dlanka 25. Zakona o
pred5kolskom odgoju i obrazovanju.
- radni odnos u djedjem vrti6u ne moZe zasnovati osoba koja ima izredenu mjeru Zurnog
izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjeru zazaitita osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadlefrrosti
suda



Uz vlastorudno potpisanu pisanu zamolbu koja sadrZi: adresu stanovanja, kontakt broj, adresu

elektronidke po5te, na natjedaj kandidati moraju prilotiti sljedede dokumente u preslici:

- Zivotopis,
- presliku dol<azao zaw5enoj Skoli,

- elektronidki zapis od HZMO, ne starije od dana objave natjedaja,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika, ne starije od dana objave natjedaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak zakanrcno djelo navedeno u dL.25.
Zakonao pred3kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od dana objave natjedaja,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekr5aj naveden t dL.25. Zakona o
pred5kolskom odgoju i obrazovaqiu, ne starije od dana objave natieilaja,
- potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izredene

mjere iz dlanka 25. Zakonao pred5kolskom odgoju i obrazovanju, ne starija od dana objave

natledaja,
- iqava kandidata o nepostojanlu zapreka iz dl. 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (vlastorudno po@isana),

- dokaz o drZavljanstvu,
- presliku rodnog lista.

Opis poslova:

Pomo6ni poslovi u pripremanju hrane

Prema danim uputama obavlja sve pomo6ne poslove u preuzimanju, di5denju i
pripremarf u namirnica,
PomaZe pri rasporeitivanj u obroka po skupinama,
Pere i dezinficira pribor za jelo i cjelokupni prostor kuhinje,
Odlaie u namijeqjeni prostor sav otpad,
Obavlja pranje suda i kuhinje nakon zavr5etka rada,

Obavlj a poslove serviranj 4
Paz.rnadisto6u osnovnih i pomo6nih sredstava zaradu kutrinji kao i odjede i obu6e,
Obavlja poslove po nalogu kuharice,
Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Dokumentacija se dostavlja u preslici te se ista ne wata. Originale 6e izabram kandidat donijeti
pri sklapaqiu ugovora o radu.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova
koj e ispunj avaju propisane uvj ete.

Uvjet:

- kvalifikacijamzrne I stedena zawSetkom osnoulog obrazovanja;
- zdravstvena sposobnost potrebnaza obavljanje poslova;
- danije pravomoino osudivan/azakanrcnadjelaizdl.25. Zakonao odgoju i obrazovaqju

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su dufuii ponrati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te
dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.
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Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno dlanku 702. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj l2lll7,
98119,84121), dlanku 48.f Zakonao zaititivojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33192,57192,77/92,27193,58193,2194,76194,109195,109196,92101,103103,149113,99/lg),
dlanku 48. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84121

) te dlanku g.Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj l57ll'3,152114,:3g118,32120),duZan se u prijavi na natjedaj powatina
to pravo tb ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
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Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo5ljavanju, osoba iz dla*a 102. stavaka l. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 12 lll 7,98119,84121) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava tvjete za
ostvarivanje toga prava duftd su uz pdavu na natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iznatjed,ajate ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo5ljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na povezrici ministarstva hrvatskih branitelja
https ://branitelj i. gov.hr/zaposlj avanj e-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona
o zaStiti vojnih i civilnih invalidarata (Narodne novine, broJ33192,57/92,77192,27193,58193,
2194,76194, 108195, 108196,82101, 103/03, l48ll3,98ll9), uz prijavu na natjedaj duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje5enje, odnosno potwdu iz koje je

je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo5ljavanju, osoba izdlanka48. stavaka I . -2.' Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84121) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na
natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iznatjedaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pi zapo5ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
l57ll3, 152114,39118,32120), uz prijavu na natjedaj iltZanje, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utwdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o

invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moLe upisati u odevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz dlanka I 3. navedenog Zakona.

Kandidati prijavom na Natjedaj pristaju da Djedji vrti6 Dekanovec, kao voditelj obrade
podataka, prikupljene podatke na temelju Natjedaja obraduje samo u obimu i samo u swhu
provedbe Natjedaj4 od strane osoba ovlaStenih za provedbu Natjedaja.
Djedji vrtii Dekanovec o osobnim podatcima pristupat 6e sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajuiih mjera zaStitite podataka od neovla5tenog pristupa, zloupotrebe,
otkrivanj a, gubitka ili o5tedenj a.

Prijave s traZenom dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s nazrakom "ZANATJEdaf -
POMOCNI KUIIAR/ICA", potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objave
natjeEaja, osobno na adresu Opiina Dekanovec, F.Andra5eca 41, 40 318 Dekanovec.
Prethodna provjera ntanja i sposobnosti kandidata obuhva6a razgovor (intervju) i/ili pismenu

,,.,;;.{r:,lt



provjeru. Smatra se da je kandidat koji nije pristupio ftvgovoru (intervjuu) ili pismenoj
provjeri, povukao prijavu, te se viSe ne smatra kandidatom.

Nepotpune i/ili nepravowemene prijave nede se runrntrati. Prilikom zapo5ljavanja oba spola
su u ravnopraurom poloZaju. Natjedaj je objavljen na web stranici i oglasnoj plodi Op6ine
Dekanovec, web stanici Djedjeg vrtila Dekanovec te na web stanici i oglasnoj plodi
Hrvatskog zavodazazapoiljavanje, dana 10.06.2026. godine i traje do25.06.2026.

Upravno vijeie pidrZavapravo ne odabrati niti jednog kandidata bezobveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovomosti prema kandidatima.

O rezultatima Natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni javnom objavom izabranih kandidata
na web stranici Djedjeg vrti6a,,Dekanovec", www.djecjivrticdekanovec.hr, u roku od 8 dana
od dana dono5enja odluke o odabiru.

PRED SJEDNIK UPRA\AIOG VIJEEA

Dino Jambrovid, univ.mag.oec.
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